
Der netzwerk n e.V. sucht für das Projekt EmpowerESD: Bildung und Nachhaltigkeitscoaching für
Hochschultransformation

Eine studentische Hilfskraft
für 10 Std./Woche ab 15.Juni 2024

Allgemeines zum Verein
Das netzwerk n vereint bundesweit Studierende, Initiativen, Promovierende & junge Berufstätige an
Hochschulen, die sich für einen gesamtinstitutionellen nachhaltigen Wandel an Hochschulen in den
Bereichen Betrieb, Lehre, Forschung, Governance & Transfer engagieren.
Ziel des Projekts „Empower ESD“ ist das Empowerment & die qualitative Weiterentwicklung von
lokalen studentischen Nachhaltigkeitsinitiativen und Akteur*innen, um diesen mehr Schlagkraft für
den Transformationsprozess an Hochschulen zu verleihen. Durch vielfältige Formate wie Coachings
für Nachhaltigkeitsinitiativen, Workshops oder die Vernetzungsplattform plattform n unterstützen wir
Studierendeninitiativen & Gestalter*innen des Wandels umfassend in ihrer Arbeit.
Insbesondere für die Durchführung, Weiterentwicklung und Professionalisierung des Coachings für
Nachhaltigkeitsinitiativen – dem Wandercoaching - suchen wir Dich!
Deine festen Aufgaben sind

 Unterstützung bei der Veranstaltungsplanung (Vor- und Nachbereitung von Schulungen und
Unterstützung bei der Durchführung)

 Unterstützung der Projektleitung auf verschiedenen Aufgabengebieten
 Weiterentwicklung des Evaluationsprozesses in dem Projekt
 Betreuung der Teilnehmenden und Gruppen
 Kontaktmanagement und Vernetzung
 Öffentlichkeitsarbeit

Was du mitbringen solltest
 Du bist mindestens seit zwei Semester an einer deutschen Hochschule immatrikuliert
 Du interessierst dich für Nachhaltigkeit und sozial-ökologische Transformation an
Hochschulen und bringst Begeisterung und Ideen mit

 Du teilst unsere Werte (siehe unsere Nachhaltigkeitsverständnis und Verhaltenskodex)
 Du bist kreativ und arbeitest gern in einem Team

Erfahrung in Hochschulpolitik, Moderation und Gruppenleitung, BNE-Methoden und Schwerpunkte
in Klimagerechtigkeit sind sehr wünschenswert, aber keine Voraussetzung.

https://netzwerk-n.org/Verhaltenskodex_netzwerkn/
https://netzwerk-n.org/ueber-uns/unsere-vision/


Wir wünschen uns einen Arbeitsbeginn zum nächstmöglichen Zeitpunkt.Wir erhoffen uns von Dir
ein hohes Maß an Teamfähigkeit, gute Kommunikationskompetenzen und Interesse an
systemischen Veränderungen von Hochschulen zu mehr Nachhaltigkeit.

Lernen und erfahren kannst Du bei uns
 Kooperative Zusammenarbeit mit flachen Hierarchien in einem kleinen Team
 Kennenlernen und kreatives Gestalten der Schnittstellen zwischen professioneller und
ehrenamtlicher Vereinsarbeit

 Einblicke in die aktive Gestaltung von Nachhaltigkeit an Hochschulen
 Möglichkeiten, dich auch über deine Tätigkeit als Angestellte*r hinaus in den Verein
einzubringen und ihn mitzugestalten

Wir sind ein Raum für Lernen und Ausprobieren. Du kannst bei uns deine eigenen Ideen,
Leidenschaften und Schwerpunkte einbringen und im Rahmen des Projektes umsetzen.
Der Stundenlohn beläuft sich auf 13,50 € (Arbeitnehmer*innenbrutto) pro Stunde mit Möglichkeit auf
Gehaltserhöhung ab dem zweitem Jahr (auf 14 Euro). Das Büro des netzwerk n befindet sich in
Berlin-Tempelhof. Wir arbeiten aber digital, sodass du von deinem Wohnort aus auch remote
arbeiten kannst.

Bewerbungsverfahren
Sende uns Deine Bewerbung bis zum 08. Juni 2024 an behgol.foroush@netzwerk-n.org. Diese
sollte Folgendes enthalten: Tabellarischer Lebenslauf (ca. 2 Seiten, ohne Foto) und
Motivationsschreiben (1 Seite) in einem PDF-Dokument. Referenzen fordern wir nach Bedarf an.
Die persönlichen Auswahlgespräche finden digital in der zweiten Juni Woche statt.
Wir setzen uns zum Ziel, Perspektiven von Menschen zu berücksichtigen, die in der
Gesamtgesellschaft weniger sichtbar sind. Daher sind Bewerbungen von TIN*-Personen, Bi*PoC
oder Menschen mit Migrationshintergrund ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Mehr Informationen zu uns und unseren Aktivitäten findest Du unter www.netzwerk-n.org. Wir freuen
uns auf Dich!

mailto:vorstand@netzwerk-n.org
http://www.netzwerk-n.org

