- Community & Qualifizierung -
(m/w/d, 3-6 Monate, Vollzeit in Berlin) UOS .de

Mit unserem Sozialunternehmen ermoglichen wir es allen Menschen, sich
einfach und wirkungsvoll in Non-Profit-Organisationen zu engagieren. Neben der Vermittlung von
Privatpersonen organisieren wir  auch Freiwilligeneinsatze und -events  fur

Unternehmensmitarbeiter‘innen (Corporate Volunteering). Zusatzlich gestalten wir den Diskurs um
Ehrenamt und junges/digitales Engagement maBgeblich mit und beraten und bilden den Non-
Profit Sektor zu den Themen Engagement und Digitalisierung weiter.

Mehr Infos findest du unter

+ Du stehst unseren Engagierten bei Fragen zu Engagementmaoglichkeiten, der Nutzung der
Plattform, der Beantragung von Zertifikaten uvm. mit Rat und Tat zur Seite

* Du betreust unsere Partherorganisationen und unterstutzt bei der Akquise neuer Partner
und dem Aufbau neuer Standort

*  Du kimmerst dich um unsere Engagementplattform, stellst sicher, dass die Prozesse stabil
laufen und hilfst dabei, dass die Plattform sich stetig verbessert

* In Zusammenarbeit mit unserem Social Media Team unterstutzt du bei der Verbreitung der
Engagementmadglichkeiten

* Du (re-)prasentierst uns auf verschiedenen Veranstaltungen, zB. Network-Events und
Engagementkongressen

* Du unterstltzt uns bei der Evaluierung unserer Arbeit

+ Bei Bedarf begleitest du unsere Corporate Volunteering Events und hilfst bei der
Durchfuhrung vor Ort

» dich fur Social Entrepreneurship interessierst und dir Social Impact ein Begriff ist.

+ ein Organisationstalent bist und auch in stressigen Phasen nicht die Nerven verlierst.

» serviceorientiert denkst und handelst, mit Kommunikationsstarke und praziser,
konzentrierter Arbeitsweise uberzeugst.

+ flieBend Englisch und Deutsch sprichst und schreibst.

« in mind. einem der folgenden Felder bereits erste praktische Erfahrungen sammeln
konntest: Freiwilligenkoordination- & betreuung, Netzwerk- und Parthermanagement,
Kundenbetreuung, eigenes Freiwilligenengagement.

+  Wichtig: Soll dein Praktikum bei uns mehr als 3 Monate dauern, so ist das nur im Rahmen
eines Pflichtpraktikums maéglich



« Wir sind sozial, aber nicht unwirtschaftlich, professionell, aber nicht konservativ,
authentisch, kreativ, transparent & ehrlich, empathisch, fair, mutig, innovativ und neugierig.
Wir kdnnen gut uber uns selbst lachen! Und Nachhaltigkeit liegt uns sehr am Herzen -
deswegen ist unser Unternehmen auch klimapositiv! Wir freuen uns Uber Bewerber’innen,
die unsere Werte teilen.

« Wir geben dir viele Mdoglichkeiten zur Mitgestaltung eines jungen, wachsenden
Sozialunternehmens und das auf Augenhdhe und mit viel Raum fur Feedback. Gleichzeitig
stehst du nie allein vor Herausforderungen sondern gestaltest Dinge gemeinsam in einem
familiaren Team mit flachen Hierarchien.

« Wirgeben unser Bestes, auf individuelle Winsche und Bedarfe (die bspw. mit der familiaren
Situation, einer chronischen Krankheit oder Behinderung, Religion oder Sprachbarrieren
zusammenhangen) einzugehen und fur alle Teammitglieder optimale Arbeitsbedingungen
zu schaffen.

+ Gleitzeit und Home Office sind fester Bestandteil unseres flexiblen Arbeitsmodells.

+ Jedes Teammitglied bekommt im Rahmen der Arbeitszeit ein Zeitbudget von bis zu 8
Stunden im Jahr fGr ehrenamtliches Engagement (Corporate Volunteering).

* Wir zahlen dir 650 EUR im Monat und einen Zuschuss zum Mittagessen.

Wir wertschatzen Vielfalt und begruBen alle Bewerbungen.

Sende deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen an Rebekka unter Bei Fragen
schreib’ uns einfach oder rufe an; 030/ 682 248 88.



