@]I Stadt Leipzig

Wir suchen zum nachstmdoglichen Zeitpunkt fiir das Amt fir Stadtgriin und Gewéasser, Ab-
teilung Stadtgrun, Sachgebiet Stadtbaume, eine/-n

Baumkontrolleur/-in (m/w/d)

Das Amt fur Stadtgrin und Gewasser verantwortet den Erhalt und die Entwicklung der ur-
banen grun-blauen Infrastruktur und leistet damit einen wertvollen Beitrag fir eine attraktive
und lebendige Stadt Leipzig. Die Aufgaben umfassen Planung, Bau und Bewirtschaftung der
stadtischen Friedhofe, Garten, Grin- und Parkanlagen sowie des Stadtforstes und der Ge-
wasser. Dabei ist die Weiterentwicklung Leipzigs in seiner Vielfalt, Dichtheit und Lebendigkeit
ebenso wie die Erhaltung einer hohen Lebensqualitat fir die in unserer Stadt wohnenden und
arbeitenden Menschen von gro3er Bedeutung.

Das Sachgebiet Stadtbaume ist verantwortlich fir den Vollzug der kommunalen Baumschutz-
satzung, den Schutz und die Uberpriifung der Verkehrssicherheit der Baume im offentlichen
Stral3enraum sowie in 6ffentlichen Park- und Griinanlagen, die Planung, Pflanzung und Be-
treuung aller StralRenbaumpflanzungen, fir die StralRenbaumbestandsentwicklung entspre-
chend des Straldenbaumkonzeptes der Stadt Leipzig und fur die Patenschaften, insbesondere
die der Aktion Baumstarke Stadt.

Das bieten wir

e eine unbefristete Stelle in Vollzeit (entspricht 39 Stunden fir Tarifbeschéftigte) oder Teilzeit
ein jahrliches Einstiegsgehalt zwischen 49.481 Euro und 57.521 Euro brutto entsprechend
der Bewertung nach Entgeltgruppe 10 TV6D
eine Jahressonderzahlung und eine zusétzliche betriebliche Altersversorgung
flexible Arbeitszeitmodelle und die Moglichkeit, tageweise im Homeoffice zu arbeiten
30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr
vielfaltige Fortbildungsmaglichkeiten sowie zusatzlich drei Tage Bildungsforderung im Ka-
lenderjahr
e ein bezuschusstes Job-Ticket der Leipziger Verkehrsbetriebe sowie die Mdglichkeit des
JobRad-Leasings
Mental Health Mal3nahmen im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsforderung
e eine individuelle, auf Ihre Kompetenzen abgestimmte Einarbeitung

Das erwartet Sie

e Wahrnehmung der Verkehrssicherungspflicht fir Ba&ume, hierbei insbesondere:
o Baumkontrollen mit abschlie3ender Festlegung von Ma3nahmen und deren Dokumen-
tation im digitalen Baumkataster
o Erkennen der Auswirkungen klimatologischer Veranderungen, physiologischer Baum-
schaden durch Umwelteinflisse und von Schadbildern neuartiger Krankheiten und
Schaderregern, welche die Verkehrssicherheit von Baumen beeinflussen
o Festlegung, Planung, Durchfiihrung und Monitoring der Auswirkung gezielter Sonder-
mal3nahmen
o regelmaRiger Aul3endienst in schwierigem und schwer zuganglichem Gelande
e Erarbeitung von Verdingungsunterlagen und Leistungsverzeichnissen, einschlie3lich der
Kosten- und Massenberechnung fiir die Vergabe von Baumpflegearbeiten
e Gutachtenarbeit
Uberwachung und Kontrolle der Einhaltung des Baumschutzes
e Bearbeitung von Anliegen der Birgerinnen und Burger sowie allgemeiner fachbezogener
Schriftverkehr


https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2024&matrix=1

Das bringen Sie mit

e Hochschulabschluss eines technisch-ingenieurwissenschaftlichen Studiengangs in den
Fachrichtungen Arboristik, Forstwissenschaften/-wirtschaft, Landschaftsplanung/-archi-
tektur/-pflege/-gestaltung, Regional-/ Stadt-/Freiraumplanung, Gartenbau oder einer ver-
gleichbaren Fachrichtung

e erste praktische Erfahrung im Vollzug der kommunalen Baumschutzsatzung

e Qualifikation als FLL-Zertifizierte/-r Baumkontrolleur/-in wilnschenswert

e Kenntnisse im Spezialbereich Grof3gehdlze sowie der VOL, VOB, VOF, HOAI und baum-
spezifischer Wertermittlungsverfahren
routinierter Umgang mit arbeitsplatzbezogener PC-Software, insbesondere GIS
hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft im Bedarfsfall auch auf3erhalb der regelmafigen
Arbeitszeit

e ergebnisorientierte und selbststandige Arbeitsweise

e souveranes Auftreten im Umgang mit Blrgerinnen und Birgern, Bauherrinnen und Bau-
herren sowie Fachfirmen

e hohes Mal3 an Kooperations- und Hilfsbereitschaft

e Fuhrerschein der Klasse B

Hinweise

Wir wertschétzen Vielfalt und mochten, dass sich die Stadtgesellschaft auch in unserer Beleg-
schaft widerspiegelt. Wir begriiRen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitdt, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung und Identitét. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewer-
ber/-innen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt.

Unsere Arbeit ist von einem respektvollen, verantwortungsbewussten und ergebnisorientierten
Handeln gepragt, das sich an unseren Leitlinien fur Fihrung und Zusammenarbeit orientiert.

Ihre Bewerbung

Bitte lesen Sie vor einer Bewerbung unsere Hinweise zum Stellenbesetzungsverfahren.

Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leis-
tung besetzen dirfen. Wir kdbnnen Sie daher im weiteren Verfahren nur dann berucksichtigen,
wenn Sie uns Nachweise hieriiber vorlegen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit:

Bewerbungsschreiben

tabellarischem Lebenslauf

Nachweis Uber die erforderliche berufliche Qualifikation

Nachweis/Kopie Fiuhrerschein Klasse B

Kopien von qualifizierten Dienst-/Arbeitszeugnissen/Beurteilungen/Referenzschreiben

Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung die Stellenausschreibungsnummer 67 08/24 31 an und
nutzen Sie dafur das Online-Bewerber-Portal auf www.leipzig.de/stellenangebote.

Fragen zu den Arbeitsinhalten beantwortet Ihnen gern Herr Markus Drappatz, Sachgebietslei-
ter Stadtbaume, unter der Telefonnummer 0341 123-6180. Fir Fragen zum Auswahlverfahren
und zuden allgemeinen Rahmenbedingungen steht Ihnen Frau Steffi Kbhler, Recruiterin, unter
der Telefonnummer 0341 123- 7847, zur Verfligung.

Ausschreibungsschluss ist der 24. September 2024.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!


https://www.leipzig.de/buergerservice-und-verwaltung/stadtverwaltung/jobs-und-karriere/arbeitgeberin-stadt-leipzig/leitlinien-fuehrung-und-zusammenarbeit
https://www.leipzig.de/buergerservice-und-verwaltung/stadtverwaltung/stellen-und-ausbildung/aktuelle-stellenausschreibungen/hinweise-stellenbesetzungsverfahren/
http://www.leipzig.de/stellenangebote

